JAVY LIN)¢))

Teamkoordinator rollen

Fag: Teamkoordinator rollen

Fagnummer: Varighed:
23248 3 dage

Pris for ikke hejtuddannet ansat: Pris for ledig eller hgjtuddannet ansat:
DKK 0,00 DKK 0,00

Malgruppe: Kurset er udviklet til ikke fagleerte og fagleerte i starre eller mindre
industrivirksomheder, der varetager eller gnsker at kvalificere sig til de opgaver, der fglger med,
nar man som kollega, skal sta for teamkoordinering.

Beskrivelse: Efter gennemfert kursus har deltageren:

Kendskab til at indgé i rollen som teamkoordinator i produktionen.

Viden om, hvilke roller og opgaver en teamkoordinator har, samt hvor graensen mellem
teamkoordinatorens og ledelsens befgjelser og ansvar ligger.

Forstéelse for de sociale og personlige kompetencer, der kraeves for at ga fra at vaere kollega til
at blive koordinator uden ledelsesansvar.

Indblik i de seerlige dilemmaer og udfordringer, der kan opsta i rollen som teamkoordinator.

Efter gennemfart kursus kan deltageren:

Arbejde med planlaegning, opdatering af maltal, udarbejdelse af kompetenceoversigter og
opdatering af SOP¢er, audit, komnmunikation til teamet og afgraensning i forhold til
ledelsesopgaver.

Patage sig rollen som teamkoordinator over for kollegaer og i samarbejdet med ledelsen Igse
opgaver, der bade er relateret til den daglige drift, til udvikling og lgbende forbedringer.
Anvende vaerktgjer til samtaler med kollegaer i en rolle uden ledelsesansvar.

Styrke dine personlige kompetencer, sa du kan udvise tillid, hdndtere forventninger fra ledelsen
og bevare en god balance mellem rollen som kollega og koordinator.

Kontakt

Carina Kjeer Lillelund
Kursussekretaer
76373744
cki@amusyd.dk

Kursuspris

Pris for ikke
hejtuddannet ansat:
DKK 0,00

Pris for ledig eller
hejtuddannet ansat:
DKK 0,00
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