
Jobinstruktion, oplæring af produktionsmedarbejder

Kort fortalt

Kurset fokuserer på struktureret jobtræning. Du lærer, hvordan du oplærer en kollega ved

hjælp af teknikker for sidemandsoplæring. Du bliver introduceret til de 4 basale trin for

oplæring.

Fag: Jobinstruktion, oplæring af produktionsmedarbejder

Fagnummer:

48005

Varighed:

2 dage

Pris for ikke højtuddannet ansat:

DKK 436,00

Pris for ledig eller højtuddannet ansat:

DKK 1.385,10

Målgruppe: Personer, der enten er faglærte eller ufaglærte har adgang til uddannelsen.

Beskrivelse: Efter gennemført kursus har deltageren:

På et basalt niveau kendskab til en metode for sidemandsoplæring, herunder hvordan man

planlægger træning (træningstidsplanen), hvordan man laver jobopdelinger, hvordan man

forbereder sig inden man instruerer efter 4-trins metoden A) forbered medarbejderen, B)

præsenter jobbet, C) afprøv jobbet og D) opfølgning.

Forståelse for principperne for en jobinstruktion og anvendelse af en struktureret on-the-job-

training.

Efter gennemført kursus kan deltageren:

Udøve sidemandsoplæring i en produktion.

Tilrettelægge et træningsprogram.

Lave jobopdelinger.

Instruere efter 4-trinsmetoden.

Selvstændigt drive den fortløbende træning og kontinuerligt fremsætte forbedringsforslag ved

hjælp af viden om teknikker inden for sidemandsoplæring og trinmetoden.

Kontakt

Carina Kjær Lillelund

Kursussekretær

76 37 37 44

ckl@amusyd.dk

Kursuspris

Pris for ikke

højtuddannet ansat:

DKK 436,00

Pris for ledig eller

højtuddannet ansat:

DKK 1.385,10

Tilmelding

1




