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SLASKAMP

. o
Kvindeslagsmal
i Bjert
BJERT: | gar fik politiet en an-
meldelse om, at en kvinde i
weekenden har slaet pa tre
andre kvinder i forsamlings-
huset Mejeriet i Bjert. Det vi-
des ikke, hvem gerningskvin-
dener. vha

REN

Kvinde ved
at falde i den

SONDERTORYV: Politiet blev
ved middagstid tirsdag kaldt
til Sendertorv, hvor en beru-
set midaldrende kvinde var
ved at falde i den. Politiet tal-
te med kvindens mand, som
0gsa var til stede. Han sgrge-
de for at fa kvinden med

hjem. vha

Jobﬁngﬂ.dk

3F: 1000 fortsat uden job

ARBEJDSL@SHED: De omfattende fyringsrunder
pa LM Glasfiber i Lunderskov i marts og no-

vember har faet arbejdslesheden blandt indu-
striarbejdere til at eksplodere. EU midler skal
opkvalificere de fyrede fra LM Glasfiber.

Ud af de mindst 1500, der in-
den for de seneste ar har mis-

Af Henrik Kruse
TIf. 7211 4206, hkr@jv.dk

tet deres job pa LM Glasfiber,
gar flere end tusind fortsat
rundt uden et nyt arbejde. Sa-
dan lyder vurderingen fra 3F
Kongedalen, der er den afde-
ling i lokalomradet, der er
héardest ramt.

—Min vurdering er, at rigtig
mange er gaet i en form for
uddannelse, og sé er der ogsa
nogle der har fundet nyt ar-

bejde. Mit bud er 200 er pa
skolebaenken, 200 har fundet
nyt arbejde, og s er der en
stor gruppe, der fortsat ikke
har fundet noget nyt arbejde,
siger formand i 3F Kongeda-
len Egon Nissen.

Den alvorlige situation for
lokalomradets ufaglerte ar-
bejdere betyder, at Region
Syddanmark har taget initia-

tiv til at sege EU Globalise-
ringsfond til ekstraordineer
opkvalificering. Mélet er at fi-
ske 10.000 euro op af den eu-
ropeeiske kasse — per mand —
til specifikt at uddanne med-
arbejdere fra LM Glasfiber.
Inden paske skal ansagnin-
gen smides af sted til Bruxel-
les, og tidligst efter sommer-
ferien, kan de fyrede medar-

PR AMU SYD

Fyrede industri-
arbejdere satter
sig pa skolebanken

De har knoklet med store vin-
ger. Nu knokler de med at sid-
de stille og roligt pa skole-
baenken. Cirka 200 af de godt
1500 fyrede medarbejdere pa
LM Glasfiber har benyttet sig
af AMU Syds tilbud om en in-
dividuel kompetencevurde-
ring, der straekker sig over to
en halv dag. Det har faet rig-
tig mange til at gribe mulig-
heden for at f& en ny uddan-
nelse, forteeller uddannelses-
chef pa AMU Syd Jens Od-
gaard.

- Mange finder ud af, at de
gerne vil i gang med en ud-
dannelse. De kommer bade til
VUC, IBC og EUC Lillebzelt, og
jeg vil tro, at godt halvdelen
af de 200 er i gang hos os i
et eller andet forlgb, siger
Jens Odgaard.

- De fyrede medarbejdere
har veeret dygtige til at arbej-
de med glasfiber, sa nogle
gange kraever det lige lidt at
finde ud af, i hvilken retning
de skal. Men nar vi kommer til
at snakke med dem, viser det
sig ofte, at de har erhvervser-
faring fra andre omrader,
hvor vi s& kan bygge pa. Men
der kan ogsd veere nogle som
bruger muligheden for at Iae-
se dansk og matematik, siger
Jens Odgaard. -hkr

vekort hver maned.

Navn:

3 SPISE guiden

Vind et gavekort pa
500 kroner!

Udfyld kuponen med navn og adresse, sa deltager
du i lodtreekningen om 1 gavekort pa 500 kr. til en af
SpiseGuidens restauranter. Vi treekker lod om 1 ga-

‘G

OV: Der skal keempes
for at bevare humeo-
ret. Vi modte to indu-
striarbejdere, der er
fyret fra LM Glasfi-
ber. De har svaert ved
at se lys for enden af
tunnelen.

Adresse:
Postnr.:

Af Henrik Kruse
TIf. 7211 4206, hkr@jv.dk

Telefon:

Kuponen sendes til Syddanske Medier,
JydskeVestkysten, Dalbygade 40 J, 6000 Kolding.
Meerk kuverten: "SpiseGuiden"

(kuponen skal veere os i haende

senest den 20. i maneden).

JYDSKEVESTKYSTEN
. e

&

Ny Stevsuger
Kgber man hos fagmanden
og far agte service!!!
NB. Vi sender overalt..
(Vi pakker i julepapir)

STOVSUGER-MANDEN
Lasbygade 39 - Kolding
TIf. 7552 1915
www.Loxa.dk

l

Kort tid efter han fik stukket
en fyreseddel i handen, gik
han pé nettet for at oprette et
elektronisk medested for fy-
rede medarbejdere pi LM
Glasfiber. Her kunne man
stette hinanden og opmuntre
hinanden. I begyndelsen var
han aktiv p4 den nye Face-
book-gruppe.

—Hvis jeg skal vaere helt eer-
lig, bliver jeg i darligt humer,
ndr jeg gar ind pa siden. Der
er megetlangtimellem, at der
er nogen, der melder tilbage,
at de har faet et nyt arbejde. I
det hele taget er det ikke saer-
lig opmuntrende at besoge
stedet. Desveerre, siger Rene
Widding, der blev fyret fra
LM Glasfiber, da fabrikken i
Hammelev lukkede.

Godt at komme ud

Han har tidligere veeret pé et
4-ugers kursusiprocesteknik
pad AMU Syd i Kolding. Nu er
han tilbage igen pa skolebaen-
ken. Denne gang for at fa la-
vet en personlig kompetence-

, Deyr er meget langt
imellem, at der er
nogen, der melder tilbage,
at de har faet et nyt arbej-
de.
René Widding

vurdering og leere at soge job
pa nettet.

Det giver maske ikke noget
arbejde i morgen. Mindre
kan ogsa gere det.

—Det er bedre end at sidde
derhjemme, siger René Wid-
ding. Der bliver nikket ved si-
den af. Stine Oxholm mistede
sit arbejde, da LM Glasfiber
fyrede i Lunderskov.

- Lige nu er det bare vigtigt
at komme ud blandt folk. Det
hjeelper, lyder det fra Stine
Oxholm. Selvom hun fik fyre-
sedlen i december har hun
fortsat ikke fundet sine egne
ben. Hun er fortsat i en form
for chok.

— Det er ikke sa sjovt, nar
du kan se, at mange af dine

L |
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Fyrede fra LM Glasfiber: Det ser sort ud

gamle kollegaer, der blev fy-
ret i begyndelsen af aret fort-
sat er ledige. Det er folk, der
virkelig gerne vil noget. De
kan ikke finde arbejde, siger
René Widding.

Darligt humer
Derfor skal de hele tiden
kaempe for humeret.

- Nogle dage tager man sig
ligesom sammen, og siger til
sig selv: »Det skal nok gé«.
Andre dage synes jeg godt
nok det ser sort ud, siger Re-
né Widding. Nu har han be-
sluttet at forfolge sin drem
om at hjaelpe utilpassede un-
ge.
— Nu saetter jeg mig, og rin-
ger rundt til alle degninstitu-
tioner. Nu gér jeg efter drom-
men, siger René Widding.
Helt sé langt er Stine Oxholm
ikke kommet i fremtidsplan-
leegningen. Hun tager én dag
ad gangen.

—Jeg synes, der erkrise alle
steder. Det ser rimelig sort
ud, siger Stine Oxholm.
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efter fyrmg fra LM Glasfiber

bejdere ga i gang med en ud-
dannelse. 1 forste omgang
skal regionen nu vurdere,
hvor mange personer, der har
brug for en hjelpende hand
fra EU, forteller Kasper
Westh, der er fondskonsulent
i Region Syddanmark. Her er
vurderingen, at rigtig mange
far brug for hjeelp.

- Efter fyringerne i Sender-

Stine Oxholm og René Wid-
ding blev fyret fra LM Glasfi-
ber. - Nogle dage synes jeg
det ser meget sort ud, siger
Rene Widding.

FOTO: MARIA TUXEN HEDEGAARD

Jeg synes, det ser
hablost ud. Speci-
elt nar man taler med tid-
ligere kollegaer. Det er
godt, at regionen gar ind i
det. Det giver et lille halm-
stra at klamre sig til.
Stine Oxholm, der
blev fyret fra LM Glasfiber
i Lunderskov

borg Kommune hos Danfoss
gik vi ud fra, at 75 procent ik-
ke havde fundet noget nyt ar-
bejde. Nu er situationen lidt
anderledes i Kolding-omra-
det, men vi lander nok cirka
deromkring, siger Kasper
Westh. Det betyder, at man
hejst sandsynlig vil sege stot-
te til cirka 1100 personer. Et
eller andet ekstraordinaert er

der i hvert fald brug for, lyder
det fra Stine Oxholm, der ar-
bejdede i Lunderskov pd LM
Glasfiber.

—Jeg synes, det ser hablost
ud. Specielt nar man taler
med tidligere kollegaer. Det
er godt, at regionen gér ind i
det. Det giver et lille halmstra
at klamre sig til, siger Stine
Oxholm.

FAKTA

- OMSTILLINGSSEMINAR

Region Syddanmark har taget initiativ til at afholde et sakaldt
omstillingsseminar sammen med Kolding, Haderslev og Vejen

Kommune.

Ved at samle virksomheder, fagforening, politikere og virksom-
heder haber regionen, at de kan 3 input til, hvor man bedst
muligt hjeelper de massefyrede i Kolding, Haderslev og Vejen.
Omistillingsseminaret foregar i dag Designskolen i Kolding fra

klokken 15-18.

LM fortsatter med 400 ansatte

Af Hans Jgrgen Ehrhardt
TIf. 7211 4263, hje@jv.dk

For ér tilbage var der op imod
2000 ansatte i Danmark hos
LM Glasfiber, men efter flere
omfattende fyringsrunder i
fijor er tallet nu nede pa om-
kring 400 personer.

Og det er dén arbejdsstyr-
ke, som der umiddelbart laeg-
ges op til at fortsaette med
herhjemme.

130-140 personer arbejder i

Lunderskov med at produce-
re koncernens storste molle-
vinge pa 61,5 meter. Det er
det eneste sted i verden, hvor
denne mega-vinge produce-
res.

— Det er simpelt hen for
dyrt at producere de mindre
vinger i Danmark og sé sende
dem til fierne dele af verden.
Det er hovedarsagen til, at vi
udvider sé kraftigt i Kina lige
nu, siger kommunikations-
chef hos LM Glasfiber, Helle

Larsen Andersen.

Produktionen sker bag den
store produktionshal i Lun-
derskov, kaldet Vingen. Selve
Vingen er ved at blive indret-
tet som nyt udviklingscenter,
der ogsé vil holde en skare
hejt kvalificerede medarbej-
dere beskaeftiget.

Fastholder arbejdsstyrke
- P4 selve koncern-hovedsee-
det i Kolding er vi vel om-
kring 200, der arbejder for al-

le dele af koncernen verden
rundt. Der er ingen planer om
at reducere pé dét antal med-
arbejdere, vi har lige nu, siger
Helle Larsen Andersen.

I fior meldte LM Glasfiber
ud om reduktioner bade i
marts og november maned.
Blandt andet blev hele pro-
duktionen i Hammelev ind-
stillet. LM Glasfiber har ogsé
lukket produktioner i Spani-
en og USA.

Helle Larsen Andersen har

Arbejdsleshed for ufagleerte topper

Af Henrik Kruse
TIf. 7211 4206, hkr@jv.dk

Deteren darligide at veere in-
dustriarbejder lige nu. Til
gengaeld er der mere per-
spektiv i at arbejde i plejesek-
toren.

De seneste ledighedstal fra
Beskaftigelsesregion ~ Syd-
danmark viser, at ledigheden
blandt 3Ferne i Kolding
Kommune topper. 10 procent
af medlemmerne stir uden
arbejde i den seneste stati-
stik, mens procentsatsen for
FOA, der typisk organiserer
personale i plejesektoren,
skraber bunden med en le-
dighedsprocent pa 1,6. I gen-
nemsnittet er 4,8 procent af
alle forsikrede i Kolding
Kommune ledige.

— FOA ligger lige nu i et
smorhul. Det bliver ikke min-
dre de neeste 10 ar, hvor der

bliver stadig flere ldre, der
vil kreeve mere pleje. Derfor
skal vi have omskolet folk, si-
ger formanden for 3F Kol-
ding, John Bondebjerg.

Formanden for 3F Konge-
dalen er enig. Han opfordrer
industriarbejdere til at soge
over i plejesektoren.

— Vi kan jo se, pa befolk-
ningssammensatningen, at
vibliver aeldre. Om bare 4-5 ar
vil der virkelig mangle ar-
bejdskraft der, si han man
mulighed for at uddanne sig i
den retning, ser det godt ud,
siger Egon Nissen.

Forelobig skal de torre tal
for 3F vendes. Det kraever, at
virksomheder tor produktud-
vikle.

— Forudseetningen er, at vi
bliver skrappe pa produktud-
vikling. Man overlever ikke
pé atlave det samme, som an-
dre kan gere mindst ligesd

BEDRE PSYKIATRI

transport, kurser osv. betalt.

VI HJZALPER DIG, SA DU KAN HJZALPE DINE

Interesserede soges til at tegne lokalforening

— landsforeningen for pargrende er en velfungerende landsforening
med 52 lokalafdelinger rundt om i Danmark. Lokalafdelingen i Kolding gnsker endnu stgrre
lokalforankring og sgger derfor efter personer, som kunne taenke sig at veere med til at
forbedre vilkarene for pargrende til mennesker, der er psykisk sarbare.

Opgaver og omfang: Jeres opgave bliver at reprasentere foreningens synspunkter,
holdninger og viden lokalt i Kolding. Der vil ogsa vaere tale om koordinering og planlaegning
af lokalafdelingens samlede aktiviteter. Den tid | bruger pa arbejdet, definerer | selv.
Forventninger til dig: Vi forventer, du har flair for at kommunikere og har gode
samarbejdsevner. Hvorvidt du har personlig erfaring som pargrende eller er bekendt med
psykiatriomradet er underordnet, blot du har interesse for at vaere med til at forbedre
muligheder for psykisk syge og deres pargrende.
Vi tilbyder: Mulighed for pad meget konkret vis at forbedre forholdene for en gruppe
mennesker der ikke prioriteres hgjt i forvejen. Mht. det praktiske bliver udgifter til

Vil du vide mere: Sa kig ind pa www.bedrepsykiatri.dk/Din lokalafdeling/
Region Syddanmark/Kolding-Fredericia.
Eller ring til: Jytte Christensen: 28 44 28 68

BEDRE PSYKIATRI

-landsforeningen for pargrende

godt og bhilligt, siger John
Bondebjerg,
Billedet er det samme i na-

bokommunerne Haderslev
og Vejen. Her er det ogsa 3F’s
afdelinger der med en ledig-

, , Pa selve koncern-
hovedscedet i Kol-
ding er vi vel omkring
200. Der er ingen planer
om at reducere pa dét an-
tal medarbejdere.
Helle Larsen Andersen,
kommunikationschef

ikke et samlet tal pa, hvor
mange medarbejdere, LM
Glasfiber sagde farvel til i
2009.

hedsprocent pa 9,0 og 8,0 pro-
cent topper statistikken.

Udgivelse:
Sendag
den 4. april 2010

Annoncedeadline:
Torsdag
den 25. marts 2010

"Knap
200.000 af
vores laesere
er interesseret
i at laese om
kultur, bgger,
film og mus:k

i aviser”

Kilde: Indeks DK/Gallup Marketing,
2.+ 3. kvartal 2009.

Kontakt
JydskeVestkystens
salgsafdeling:

Vi kan vejlede dig, sa du far den
annonceringslgsning, der
passer bedst til netop dig og dit
budskab. Ring til vores medie-
konsulenter pa 7912 4700,

send en mail pa annoncer@jv.dk
eller fax 7912 4771.

PROFILAVIS

Klgften Festival

Igen i ar lpber Klpften Festival af stablen i juni ma-
ned - denne gang for 30. gang i festivalens historie. |
JydskeVestkystens profilavis gar vi helt teet pa
denne festlige begivenhed og bringer den gode fe-
stivalstemning videre til vores laesere. Har du et bud-
skab, du vil have med i feststemningen? Sa har du

chancen nu...

Veerd at vide:

JydskeVestkysten har 234.000 hverdagslaesere og daekker 45,8%
af befolkningen i udgivelsesomradet.

Banegardspladsen
6700 Esbjerg
Telefon 7912 4700
annoncer@jv.dk
www.jv.dk

alt det vigtige

JYDSKEVESTKYSTEN




